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Autonomia, 
riconoscimento
e partecipazione:
alla ricerca di una 
nuova centralità
del lavoro.

La storia dimenticata 
delle donne licenziate
negli anni ‘50 
a Bologna 
tra discriminazioni 
e coraggio.
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Lavoro, diritti, conoscenza.
A distanza di un click.
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SAPERE E CONOSCENZA, PIÙ VICINI

SCOPRI 
LE ALTRE NOVITÀ 

LIBRARIE SU:

Il dialogo tra 
sindacato e saperi per la 
conoscenza del lavoro, 
tra Emilia-Romagna, 
Italia ed Europa.
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